
 

  

 

   

 

GIOVANI CHANGEMAKER_ Young Advisory Board  

Introduzione 

Ashoka è un'organizzazione internazionale fondata nel 1981 e attiva in Italia dal 2015 che agisce per 

favorire il cambiamento sociale. Si tratta della più grande rete al mondo di imprenditori sociali 

innovativi, visionari e rivoluzionari. Attraverso un vasto network di studenti, scuole, università, imprese 

e organizzazioni civiche, Ashoka sta lavorando per creare un mondo in cui ognuno si percepisce come 

agente del cambiamento, per favorire soluzioni sistemiche alle principali problematiche sociali e  

trasformare  positivamente  la  società  e  le mentalità in tutto il mondo. Nel 2021 lancia il programma 

GEN C in collaborazione con Agenzia Nazionale Giovani, un’azione congiunta per promuovere la 

partecipazione attiva dei giovani e l’accesso alle opportunità per esprimere il proprio impegno a 

beneficio delle comunità, acquisendo al contempo esperienze, abilità e competenze necessarie al loro 

sviluppo personale, sociale e professionale. L’iniziativa, che ha visto un partenariato di 56 organizzazioni 

a livello nazionale, si compone di 5 pilastri di azione da svolgersi in Italia ed in Europa da maggio 2022 

a luglio 2023: ingaggio giovani changemaker, formazione, costruzione dell’ecosistema, partecipazione 

politica e comunicazione. 

Il Comune di Parma è partner dell’iniziativa GEN C ed in virtù di questo partenariato ha strutturato 

insieme ad Ashoka un dialogo per sostenere il protagonismo giovanile nel territorio. In particolare 

Ashoka e il Comune di Parma, con il sostegno di “Parma, io ci sto!”, intendono lavorare per costituire 

una Commissione Giovani (“Young Advisory Board”) come organo informale consultivo per il percorso 

di partecipazione giovanile sempre aperto a nuove adesioni.  

Alla luce di queste premesse verrà attivato un percorso formativo ad hoc secondo il format chiamato 

“week end trasformativo”. 

 Obiettivi  

Il percorso formativo è finalizzato alla scoperta dei propri desideri e talenti e allo sviluppo delle proprie 

competenze al changemaking, che consenta ai giovani del territorio di Parma di avere gli strumenti 

necessari per padroneggiare la complessità del mondo attuale e progettare azioni di protagonismo 

giovanile per il bene comune.  

Grazie all’attivazione di una rete territoriale strutturata a supporto dei giovani changemaker, il 

momento di formazione sarà un punto di partenza verso la creazione di un ecosistema territoriale a 

sostegno del protagonismo giovanile, in grado di mantenere viva la comunità costituita e che possa 

abilitare processi virtuosi di scambio, dialogo e azioni che vedano i giovani al centro dello sviluppo delle 

comunità. 

Il percorso formativo 

Per realizzare questi obiettivi Ashoka, in collaborazione con i partner territoriali, realizza un percorso 

composto da tre fasi distinte. 

Fase 1. Ingaggio giovani 

Si invitano i giovani della città alla presentazione della proposta formativa e del percorso di ascolto e 

partecipazione. Attraverso un workshop di 2h si presenterà ai giovani l’opportunità e si chiederà la loro 

collaborazione per la definizione della call e dei criteri di selezione. Successivamente verrà aperta una 



 

  

 

   

 

call per selezionare 30 giovani di Parma e della Provincia di Parma che potranno partecipare al “week 

end trasformativo” ed al percorso successivo.  

Fase 2. Formazione  

Il percorso formativo prevede la realizzazione di un “weekend trasformativo”: una tre-giorni 

residenziale in presenza per i giovani selezionati. Durante il weekend trasformativo i formatori guidano 

il gruppo di giovani nel riconoscimento e nel rafforzamento di quelle competenze che caratterizzano 

un changemaker. In questo modo, i partecipanti accrescono la propria fiducia in se stessi e nelle proprie 

capacità. Fra i temi della formazione risultano: progettazione sociale, analisi dei problemi, 

strutturazione azioni per il cambiamento, mappatura degli stakeholder, competenze changemaker, 

sostenibilità economica e sociale, co-creazione movimenti giovanili, impatto sociale, autoefficacia.  

Gli incontri vedranno il coinvolgimento di esperti e protagonisti delle comunità di Parma e dei partner 

che potranno fornire contenuti sugli aspetti legati allo sviluppo territoriale, Politiche Giovanili di Parma, 

progettazione sociale, gestione delle relazioni, capacità di lavoro in gruppo, comunicazione sociale e i 

temi che sono legati al percorso di protagonismo della Candidatura di Parma come Capitale Europea 

dei Giovani. 

Attraverso giochi di ruolo e momenti di introspezione e riconoscimento del proprio proposito, i 

partecipanti stabiliscono tra di loro una connessione forte, basata sulla fiducia, il rispetto, il senso di 

gruppo che permette la creazione di legami e relazioni fra i giovani che possono così riconoscersi come 

una comunità definita per appartenenza territoriale e valoriale.    

Fase 3. La costruzione di un ecosistema  

Il percorso formativo è il punto di partenza verso la creazione di una comunità di giovani protagonisti 

di cambiamento sul territorio di Parma. Affinché questo avvenga, Ashoka lavorerà con la comunità di 

partner territoriali che potrà accompagnare i giovani nello svolgere quelle attività di cittadinanza attiva 

identificate durante il percorso formativo.  

 

 


